Allegato "B" al n.35670 di raccolta

STATUTQ DELLA FONDAZIONE
"FONDAZIONE USPIDALET ONLUS™
TITCLO I
Denominazione sede e durata

Art, 1 - Costituzione, sede, delegazioni
E' costituita una Fondazione denominata "FONDAZIONE USPIDALET
ONLUSY" con sede in Alessandria, via Venezia 16.
In caso di iscrizicne presso il Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore di cul al Decreto Legislative 3 luglio 2017 n.
117 la denominazione ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs.
117/2017 conterra 1'indicazione "Ente Filantrepico” risultan-
do per cui "FONDAZIONE USPIDALET ENTE FILANTROPICO", gualora
la Fondazione non fosse iscritta nell'istituendo Registro
quale Ente Filantropico ma guale generico Ente del Terzo Set-
tore, la denominazione, ai sensi dell'art. 12 del D.Lgs.
117/2017, conterrd l'indicazione "Ente del Terzo Settore" op-
pure l'acronimo "ETS".
La Fondazione non ha scopo di lucro.
L'eventuale wvariazione della sede legale nell’ambitoc del Co-
rune di Alessandria non cemporta la modifica statutaria, sal-
vo apposita delibera del Consiglio Birettive e successiva co-
municazione agli uffici competenti.
Essa opera nel territorio della provincia di Alessandria ed
eventualmente nel territoric nazionale.
Delegazioni ed uffici potranno essere costituiti sia in Ita-
lia che all’estero onde svolgere, in via accessoria e stru-
mentale rispettc alle finalita della Fondazione, attivita di
promozione nonché di sviluppo ed incrementc della necessaria
rete di relazioni nazionali ed internazionali 4di supporte al-
la Fondazione stessa.
Essa risponde al principi ed allo schema giuridico della Fon-
dazione di Partecipazione, nell'ambito del pid ampio genere
delle Fondazioni disciplinato dal Titeole IV del <Codice del
Terzo Settore, di cui al Decreto Legislative 3 luglio 2017 n.
117, nonché, in quanto compatibili, dalle norme del Codice
Civile (art. 12 e seguenti incluse relative dispesizioni di
attuazione).
Art. 2 - Durata
La Fondazione ha durata illimitata.

TETOLC IT

Scopi e finalita
Art. 3 - Scopi
La Fondazione & accnfessionale ed apartitica, non ha scopo di
lucre, & wvolta allfesclusive o principale perseguimento di
interesse g¢enerale per il perseguimento, senza scopo di lu-
cro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita socia-
le.
In particolare svolge attivita di interesse generale indiwvi-
duata al comma 1 lettera a) dell'axt. 5 del Decreto Legisla-
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tivo 3 luglio 2017 n. 117 nelle specifico facendo riferimento

all'art, 1 della Legge 8 ncovembre 2000 n. 328.
La Fondazione sviluppa le proprie attivitd collaberando e co-
ordinandesi con 1'Azienda Ospedaliera "Santi BAntonio e Biagio
e Cesare Arrigo”™ di Alessandria, azienda di rilievo nazionale
riconosciuta con Decreto del Presidente del Consiglic dei Mi-
nistri del 23 aprile 1993, di cui & parte con livello di ec~
cellenza 1l Presidio "Cesare Arrigo", e con le asscciazioni
di volontariato al fine di favorire i} benessere dei pazien-
ti/utenti, anche attraverso il miglicramento della qualita e
quantitd dei servizi alla persona offerti ai medesimi, nonché
di offrire il supporto agli operatori impegnati nell’eroga-
zione deili servizi sanitari.
Le attivita comunque indirizzate nell'ambito delifAzienda O-
spedaliera ™"Santi Antonic e Bilagic e Cesare Arrigo", svolte
in relazione aila tutela delle persone svantaggiate oggetto
del propric scope istituzionale, sono lé seguenti: -
a} favorire l'assistenza e la prestazione di servizi sanitari
a faveore dei soggetti svantagyiati e dei pazienti ricoverati;
b} contribuire al finanziamento della ricerca scientifica al
fine di ampliare 1l'offerta delle prestazioni sanitarie a be-
neficio degli utenti e dei pazienti ricoverati;
c} realizzare 1'acguisto dei materiali, delle attrezzature e
degll impianti necessari al mwmiglioramento dei servizi nei
confronti di tutte le persone ospedalizzate e/o contribuire
al relativo acquisto;
d} svolgere attivita di ricerca sulla tematica del bambinc o-
spedalizzato con particolare riferimento alle problematiche
psico-pedagogiche; ‘
e) favorire la ricerca +traslazionale, 11 passaggio della
stessa all'applicazione pratica e operativa in ambito nazio-
nale ed internazionale;
f) assistere 1 pazienti e 1 parenti degli stessi;
g) collaborare all’ampliamento dei servizi;
h) attuare tutte le iniziative wvolte a favorire i contatti
tra 1l'Ospedale e 1'ambiente esterno;
i) promuovere la buona immagine dei servizi resi dallfAzienda;
j) elaborare ed attuare, direttamente o in rapporto con altri
enti, programmi di formazione e di educazione sanitaria;
k) attuare 1 programmi di formazione ed educazione sanitaria,
nonché di ricerca scientifica, svolti direttamente, ovvero
affidati ad universita, enti di ricerca ed altre fondazioni
che 1i svolgono direttamente, in ambiti e secondo modalita
definite con appositi regolamenti governativi emanati ai sen-
si dell’art. 17 della legge 23 agosto 1988 n.400;
1) svolgere le attivita necessarie a finanziare totalmente
e/o parzialmente la realizrzazione di interventi, anche strut-
turali, e 1facquisto di impianti e attrezzature strumentali
finalizzate all’erogazione delle prestazioni;
m) supportare le attivita di cooperazione svolte dall’Azienda.
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La Fondazione, coerentemente a quanto sopra disposto, contri-

puisce ad lideare, sostenere, organizzare e finanziare proget-
ti, eventl e attivitd di qualsiasi genere, utili a perseguire
i propri scopi.

Per questo, la Fondazione promuove e favorisce le relazioni
con le istituzioni 1locali, regionali, nazionali ed interna-
zionali e con personalita ed istituzioni italiane e straniere
che possano favorire la realizzazione delle attivitd e delle
iniziative promosse dalla Fondazione stessa in tutte le mani-
festazionl organizzate.

Art. 4 - Attivitd strumentali, accessorie e connesse

Per il raggiungimento dei suol scopl la Fondazione potra tra
17altro:

a) stipulare ogni opportunc atto o contratto, anche per il
finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senzal
l7esclusicne di altri, 1'assunzione di prestiti e mutui, a
breve ¢ a lungo termine, la costruzione, 1'acquisto, in pro=-
prietd o in diritto di superficie, di immobili, 1la stipula di
convenzioni di gualsiasi genere anche trascrivibili nei pub-
blici registri, con enti pubblici o privati, che sianc consi-
derate opportune e utili per il raggiungimento degli scopi
della Fondazione;

b) amministrare e gestire 1 beni di cui sia proprietaria, lo-
catrice, comodataria o comungue posseduti;

c) acquisire da soggetti pubblici o privati risorse finanzia-
rie e beni da destinare allo svolgimento delle attivita isti-
tuzionali;

d) stipulare accordi per 1’affidamento & terzi di parte delle
proprie attivita;

e} partecipare ad asscciazicni, fondazioni, enti ed istitu-
zioni, pubbliche e private, la cui attivitd sia rivolta, di-
rettamente o indirettamente, al perseguimento di scopi analo-
ghli a guelli della Fondazicone medesima. Essa potra, se rite-
nuto opportune, concorrere alla costituzione degli organismi
anzidetti;

f) stipulare ogni tipo di convenzione, anche trascrivibile in
pubblici registri, con enti pubblici o privati, associazioni
o movimenti organizzati di gqualunque natura per la pill libera
& ideonea fruizicne o attivazione di servizi, studi e attivita
connessi con ¢gli scopi della Fondazicne;

g} promuovere e organizzare seminari, corsi di formazione,
manifestazioni, convegni, incontri, procedendoe ailla pubblica-
zione dei relativi atti o documenti, e tutte quelle iniziati-
we ldonee a favorire un organicoe contatto tra la Fondazione,
gli operatori ed organismi nazionali ed internazionali, 1 re-
lativi addetti e il pubblico;

h) gestire direttamente o indirettamente spazi funzicnali al
raggiungimento dei propri scopi;

i) collaborare ed instaurare relazioni con enti scientifici,
universitari e culturali e di ricerca, istituzioni pubbliche
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e private, sia in Italia che all’estero;

3) sSostenere le attivitad cliniche di studio e ricerca sia di-
rettamente sia attraverso la concessione - di premi, sovvenzio-
ni e borse di studio;
k) svolgere attivita di raccolta fondi e finanziamento sia
direttamente sia attraverso altri enti, con qualsiasi stru-
mentoe e/o mezzo, per la realizzazione ed 11 scstegno delle
proprie iniziative;
1} sveolgere, in via strumentale, rispetto al perseguimento
degli scopi istituzionali, attivitd nel settore editoriale,
multimediale, audiovisivo e del merchandising, anche per il
tramite di enti all’uopo costituiti secende 1fordinamento i-
taliano o enti di altra natura compreso 1l trust, costituiti
secondo ordinamenti stranieri;
m) porre 1in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale, nelle
forme, nelle condizioni e nei limiti 4i cui all’art.7 del Co-
dice del Terzo settore e dei successivi decreti attuativi
delle stesso, ad esclusicne di qualsivoglia attivita ricondu-
cibile a guanto disposto dall'art. 106 del Decreto Legislati-
vo 1 settembre 1993 n. 385 "Testo Unico in materia bancaria e
creditizia", e svelgere la connessa attivitd di marketing,
con l'organizzaziocone in proprio di iniziative orientate a tal
fine nonché la commercializzazione di materiale specifico
{gadgets, Dbiglietti, auguri, ecc.), intendendosi comungue e~
spressamente esclusc l'esercizio di qualsivoglia attivita ri-
conducibile a quanto disposto dall'art. 106 del Decreto Legi-
slativo 1 settembre 1893 n. 385 "Testo Unico in materia ban-
caria e creditizia"; potra inoltre al fine di favorire il fi-
nanziamento ed 11 sostegne delle attivita istituzionali e-
mettere specifici «titoli di solidarieta». I titoli saranno
obbligazioni ed altri titecli di debito, non subordinati, non
convertibili e non scamblabili, e non conferiranno il diritto
di sottoscrivere o acquisire altri tipi @i strumenti finan-
ziari e non saranno collegati ad uno strumento derivato,
nonché certificati di deposito consistenti in titoli indivi-
duali non nego-ziabili nel mercato monetario. Il tutto secondo
il decreto legislativoe 24 febbraioc 1998, n. 58, e relative
disposizioni attuative ed il decreto legislativo 1° settembre
1993, n. 385. 4. Per lfapplicazione pratica si Ffara riferi-
mento ai wvincoli dell’articolo 77 del Codice del Terzo Setto-
re;
n) ideare, sostenere, organizzare e finanziare progetti, e-
veﬁti e attivitd di qualsiasi genere, utili & perseguire i
propri scopi;
o} svolgere ogni altra attivitda strumentale e/o direttamente
connessa, con le attivitd di culi all'articole 3 del presente
statuto idonea ovvero di supporto al perseguimento delle fi-
nalita istituzionali. E non potrad svolgere attivita diverse
da guelle connesse o strumentali.
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La Fondazicne pud svolgere, ex art.6 del Codice del Terzo

settore, anche attivita diverse da quelle di interesse gene-
rale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali e
siano svolte seconde i criteri e i limiti stabiliti dal pre-
detto Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso.
Art, 5 — Principi ispiratori dell’attivita
La Fondazione svolge la sua attivitd sulla base di programmi
annuali e/o pluriennali approvati dal Consiglio di Ammini-
strazione. L'attivita della Fondazione & ispirata a criteri
di efficacia, efficienza, economicita, di rispetto del wvinco-
lo di bilancio, attraversc 1l'equilibric di ricavi e costi,
compresi 1 trasferimenti di risorse finanziarie per specifi-
che attivita istituzionali,
TITOLO IIT )
Norme sul patrimonioc della Fendazione e
sul bilancie di esercizio
Art. 6 - Patrimonio e mezzi finanziari
Il patrimonic minimo della Fondazione ai sensi dell’art. 22
comma 4 del Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117 & di eu-
ro 30.000,00 (trentamila wvirgola zero zero), liquido e dispo-
nibile.
Il patrimonioc dellia Fondazione, utilizzato per lo svolgimento
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusive perseguimento
di finalitd civiche, sclidaristiche e di utilita sociale, &
composto: ‘
1. dal fondo iniziale di dotazione costituito dai conferimen-
ti in denaro ¢ beni mobili o immcbili o altre utilita, effet-
tuati dai Fondatori e dai Sostenitori;
2. dalle elargizioni fatte da enti o privati con espressa de-
stinazione ad incremento del patrimonio;
3. dalla parte di rendite non utilizzate che, con delibera
del Consiglio di Amministrazione, sianc espressamente desti-
nate a patrimonio;
4. dalla parte di ricavi delle attivitd accessorie, strumen-
tali e connesse che, con la delibera del Consiglio di Ammini-
strazione, sianc specificamente destinati ad incrementare 11
patrimonic indisponibile;
5. dai contributi attribuiti con specifica destinazione al
patrimonio indisponibile da enti e persone giuridiche nazio-
nali e/o internazionali di gualsiasi genere e natura, da enti
territoriali o da altri enti pubblici italiani e/o interna-
zionali;
6. da eventuall contributi, lasciti, donazioni effettuati da
enti o privati destinati ad incremento del patrimonio.
Qualora il patrimonie minime risultasse diminuito di oltre
1/3 (un terzo) 1in conseguenza di perdite i’organo di ammini-
strazione dovrda senza indugio deliberare la ricostituzione
del patrimonio mwminimo oppure la trasformazione, la prosecu-
zione dellfattivita 1in ferma di associazione non riconosciu-
ta, la fusione o lo sclioglimento dell’Fnte. In caso di iner-
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zia del sopracitatoe organo si dovra attivare 1'’Organc di Con-

trolle.

Per le obbligazioni dell’Ente la Fondazione risponde soltanto
col proprio patrimonio.

E' wvietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed a-
vanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a Ffon-
datori, sostenitori, lavoratori e collaboratori, Consiglieri
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto assocciativo.

Art. 7 - Fondo di gestione

Il fonde di gestione della Fondazione & costituito:

1. dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonioc e
dalle attivitd della Fondazione stessa;

2. da eventuali raccolte correlate alla percentuale di com-
partecipazione alle imposte sui redditi:

3. da eventuall donazioni e contributi o disposizioni testa-
mentarie non espressamente destinate al patrimonio;

4. da eventuali contributi concessi da enti e persone giuri-
diche nazionali e/o internazionali di qualsiasi genere e na-
tura, da enti territoriali o da altri enti pubblici italiani
e/o internazionali di gqualsiasi genere, non espressamente de-
stinati ad incremento del patrimonio:

5. dai contributi corrisposti in gualsiasi forma dai Sosteni-
tori, non espressamente destinati ad incremento del patrimo-
nio;

6. dalle quote dei membri della Fondazione, non espressamente
destinate ad incremento del patrimonio;

7. dai ricavi dell’attivitd accessorie, strumentali o connes-
se oltre che dalle rendite, ricavi e altre forme di sostegno
o finanziamento dirette o indirette wvolte a sostenere a qual-
siasi titolo ed in qualsiasi forma la Fondazione.

La Fondazione provvedera al proprio funzionamento e al perse-
guimento dei propri scopi sia con gii introiti di cui sopra
ovvero, gqualora gli stessi non fossero sufficienti, attraver-
so l'eventuale apporto concordato dell'BAzienda Ospedaliera
"Santi Antonio e Biaglo e Cesare Arrigo" di Alessandria che
potra mettere a dispesizione a titolo gratuito attrezzature e
personale dell’ospedale ovvero eventuali contributi all'uopo
necessari.

Le rendite e le risorse della Fondazione sono utilizzate per
il funzionamentc della Fondazione stessa, secondo criteri di
economicita, per 1'adempimento degli oneri fiscali, per 1'e-
rogazione dei finanziamenti finalizzati al persequimento de-
gli scopi della Fondazione, salvo reinvestimenti ovvero ac-
cantonamentl e riserve (obbligatorie o facoltative), proposti
dal Consiglic di Amministrazicne e approvati dall’Assemblea.
Art., 8 - Eserciziec finanziario

L'egercizio finanziario ha inizio il prime gennaio e termina
il trentuno dicembre di ciascun anno. Al termine di ogni anno
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il Consiglio di Amministrazione deve, entro il 31 marzo, re-

digere 1l pilancio consuntivo e, entro 1l trentuno cottobre,
redigere ed approvare quello preventivo della Fondazione.
Il bilancio consuntive dovra essere approvato dall’Assemblea
entro 11 30 aprile con la maggioranza di cui all’art.l4d del
presente statuto.
Utili e avanzi di gestione sono impiegatl esclusivamente per
scopi istituzionali e per attivitd ad essi connesse. E’ vie-
tato distribuire, anche indirettamente, wutili, avanzi di ge-
stione, fondi, riserve o capitale durante la wvita della Fon-
dazione, a menc che questo non sia imposte dalla legge o sia
effettuato a favore di altri Enti del Terzo Settore che per
legge, per statuto o regelamento facciano parte della medesi-
ma ed unitaria struttura,
Il bilancio sociale dovra contenere 1l'elenco e gli importi
delle erogazioni deliberate ed effettuate nel corso dell’e-
sercizio con lfindicazione dei beneficiari diversi dalle per-
sone fisiche (ex art.39 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017
n. 117}.
$i considerano, in ogni caso, distribuzione indiretta di uti-
1i o di awvanzi di gestione le cessioni di beni e le presta-
zioni di servizi a soci, sostenitori o partecipanti, ai Fon-
datori, ai componenti gli organi amministrativi e di control-
lo, a coloro che a qualsiasi titolo operine per l'organizza-
ziocne o ne faccilano parte, al soggetti che effettuano eroga-
zioni liberali a favore dell'organizzazione, ai loro parenti
entro il terzec grade ed ai loro affini entre il secondo gra-
do, nonché alle societd da guesti direttamente o indiretta-
mente controllate o collegate, effettuate a condizioni piu
favorevoli in ragione della loro qualita.

TITOLO IV

Membri
Art. 9 - Menmbri della Fondazione
T membri della Fondazione si dividoneo in: Fondatori, Sosteni-
tori e Onorari.
Art. 10 - Fondatori
Sono Fondatori le persone fisiche o associazioni di perscne
senza scopo di lucro che hanno sottoscritto, in propric o in
ferza di procura speciale, lfatto di costituzione e gli altri
soggetti pubblici o privati che hanno partecipato all’atte
costitutive. Essi non sone tenutl ad ulteriori versamenti in
favore della Fondazione successivamente alla sua costituzione.
Tale qualifica, per quantce riguarda le persone fisiche, & vi-
talizia e non & trasmissibile.
Art. 11 - Sostenitori
Posscno ottenere la gqualifica di Sostenitori le perscne fisi-
che © giuridiche, pubbliche o private, gli enti, italiani o
internazionali <che, condividende le finalita della Fondazio-
ne, contribuiscono alla vita della stessa e alla realizzazio-
ne dei suei scopi mediante contributi in denarc, annuali o
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pluriennali, con 1le modalita e in misura non infericre a

quella stabilita anche annualmente dal Consiglic di Ammini-
strazione c¢he ne determina altresi, in funzione della contri-
buzione, il periodo di adesione alla Fondazione.
I Sostenitori potranno anche contribuire, nelle modalita sta-
bilite dal Consiglic di Amministrazicne, con un’attivita, an-
che professicnale, di particelare rilievo ¢ con 17attribuzio-
ne di beni materiali o immateriali.
Il Consiglic di Amministrazione potrd determinare la possibi-
ie suddivisicne e il raggruppamento del Sostenitori per cate-
gorie di attivita e parteciparzione alla Fondazione.
La qualifica di Sostenitore dura almeno un anno e, in casi
particolari, il Consiglio di Amministrazione pud deliberare
una durata superiore precisandone il termine.
I Sostenitori deveno espressamente impegnarsi a rispettare le
norme del presente Statuto e del Regolamento per il funziona-
mento interno della Fondazione.
Art, 12 - Onorari
Sono Componenti Onorari le perscne fisiche o giuridiche a cui
la Fondazione riconosce una speciale distinzione per partico-
lari meriti acquisiti nella promozione degli scopi e delle
firnalita della Fondazione. Il Compeonente Onorario non & tenu-
to a wversamenti a favore della Fondazione, pud partecipare,
se invitato, alle riunioni dell’Assemblea e del Consiglio di
Amministrazione, non ha il diritto di voto, pud esprimere pa-
rere non vincolante e non pud ricoprire cariche. La gqualifica
di Cemponente Onorario & concessa dalla Fondazione, su propo-
sta del Presidente della Fondazione, previo parere favorevole
della maggioranza del Consiglio di Amministrazione; & wvalida
a vita ma pud essere revocata con delibera dello stesso Con-
siglic insindacabilmente. Il Componente Onorario deve accet-—
tare per iscritto la proposta di associazione della Fondazio-
ne. Il ruole di Componente Onoraric non & incompatibile con
quella di Membro Ordinario o Organizzatore.
Art. 13 - Esclusione & recesso dei membri della Fondazione
L'esclusione di un Fondatore deve essere deliberata dall’BAs-
semblea con il voto favorevole di almenc i due terzi dei mem-—
bri della Fondazione aventi diritte di voto.
Per 1’esclusione di un Sostenitore & necessaria la presenza
di almeno la metd dei membri della Fondazione aventi diritto
di vote e 11 voto faveorevecle della maggioranza dei presenti.
In nessun cas¢ si terrd conto della presenza e del vote del
membro o dei membri da escludere.
L'esclusione dei Sostenitori pud essere decisa per grave e
reiterato inadempimento degli obblighi e doveri derivanti da
detto status, tra i guali, in via non tassativa:
a) inadempimento dell’obblige di effettuare le contribuzioni
e 1 conferimenti previsti dal presente Statuto;
b) condetta inceompatibile con 1l dovere di collaborazione con
le altre componenti della Fondazione:
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c} comportamento contraric al dovere di prestazioni non pa-

frimoniali.
Tutti i1 membri condannati con sentenza passata in giudicato
per delitti contro il patrimenio, la fede pubblica o la pub-
kblica amministrazione dovranno essere estromessi dalla Fonda-
zione dfufficio.
I Fondatori non possono essere esclusi dalla Fondazione,
tranne nel caso in cul agiscance contro gli interessi della
stessa © gettino discredito o in altri casi di grave viola-
zione degli scopi che si prefigge la Fondazione.
Nel casc di enti o persone giuridiche, 1l'esclusione ha luogo
anche per i seguenti motivi:
a) estinzione {(dovuta a gualsiasi motive o titolo):
b} apertura di procedure di liquidazione;
¢} fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche
stragiudiziali,
I Fondatori e Sostenitori possono, in gqualsiasi momento, re-
cedere dalla Fondazione, fermo restando 11 dovere di adempie-
re alle eventuall obbligazioni assunte.
Per 1’esclusione ed il recesso dei Componenti Onorari wvalgono
le regole di cui al presente articolo con 1l’esclusicne della
lettera a) del comma 4.
TITCLO V

Organi sociali
Art. 14 — Organi della Fondazione
Sone organi della Fondazione:
1. 1'Assemblea;
2. il Consiglio di Amministrazione;
3, il Presidente, il Vice Presidente ed il Birettore della
Frondazione;
4. 11 Collegio Sindacale;
5. i Presidenti Onorari, se nominati;
6. il Comitato degli Amici della Fondazione, ove istituito.
Possono essere eventualmente nominati 1l Segretarioc e il Te-
soriere della Fondazione.
Tutte le cariche e gli incarichi sono gratuiti, salvo guanto
infra previsto per il Cecllegic Sindacale.
Art, 15 - Assemblea
L'Assemblea & composta dal Fondatori e dai Sostenitori in re-
gola con 1 versamenti.
I Assemblea ha le seguenti competenze:
a) deliberare sull’esclusione dei membri in base a gquanto
stabilito all’art.13 del presente Statuto;
b) nominare i componenti del Consiglio di Amministrazione;
c) nominare i componenti del Collegio Sindacale ed il Presi-
dente dello stesso, nonché deliberare sulla lorc reveca;
d) nominare, ove opportuno, 1 Presidenti Onorari;
e) deliberare sulle modifiche alle Statuto, anche su proposta
del Consiglio di Amministrazione:;
f) deliberare in merite alla devoluzione dell’eventuzale pa-
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trimonio residuo in seguito ailo sciocglimento della Fondazio-

ne, il tutto su proposta del Consiglic di Amministrazione;
g) nominare wuno o piu liquidatori in caso di scioglimento
della Fondazione, determinare i poteri e 1 compensi degli
stessi;
h) approvare annualmente il bilancio consuntivo:
i} esprimere al Consiglio pareri non vincelanti in merito al
bilancio preventivo;
J) esprimere pareri ogni qualvolta sia richiesto dal Consi-
glio di Amministrazione;
k} deliberare su guant’altro devoluto dalle statuto o dail
Consiglio di Amministrazione.
L' Assemblea si riunisce almeno una volta l1'annc ed & convoca-~
ta dal Presidente della Fondazione di sua iniziativa o su ri-
chiesta del Consiglic di Amministrazione o su richiesta di
almeno un quarto dei Fondatorl. Il lucgoe di convocazione pud
essere ovungue nell’ambito del territorio della provincia di
Alessandria. L'Assemblea si pud riunire anche con intervento
mediante mezzi di telecomunicazione, attraversce plattaforma
audioc-video o scle audio, purché sia possibile verificare
1'identita del soggetto che partecipa e vota.
L' Assemblea €& convocata mediante lettera raccomandata ovvero,
con qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo (ad esempio fax,
posta elettronica), ai recapiti espressamente indicati dai
singoli membri all’atto di adesicne della Fondazione e che
gli stessi dovranno aver cura di mantenere aggiornati.
La convocazione deve indicare l'ordine del giornc e deve es-
sere inviata almeno 15 (gquindici) gilorni prima della riunio-
ne. L'Assemblea & wvalidamente costituita, in prima convoca-
zione, con la presenza (anche su delega) della maggioranza
dei c¢omponenti; in seconda convocazione, la riunione sara va-
lida gualunque sia il numerc degli intervenuti ({(anche su de-
lega). Al sensi dell’art.24 del Decreto Legislative 3 luglio
2017 n. 117 ciascun componente pud essere portatore di massi-
moe 3 (tre) deleghe scritte, anche in calce all’avvisc di con-
vocazione, se la Fondazione ha un numerc di componenti infe-
riore a 500 (cinguecento), di massime 5 (cingue) se la Fonda-
zione ha un numerc di componenti superiore a 500 (cinguecen-
to).
Tutti i Fondatori e i1 Sostenitori hanno diritto di partecipa-
re all’assemblea e a ciascunc di loro spetta un veto. Le de-
liberazioni sonc prese a maggioranza assoluta dei voti, tran-
ne gquelle relative alla modifica delle statuto e zll’esclu-
sione dei Fondatori che devono essere prese con il voto favo-
revole dei due terzi dell'assemblea e quelle di cui all'arti-
colo 24 del presente Statute che devono essere adottate con
il voto favorevole dei tre quarti degli aventi diritto di vo-
to.
Art, 16 — Consiglic di Amministrazione
Il Consiglio di Amministrazione & composte da sette a guindi-
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c¢i membri nominati dall’Assemblea come segue:

- numero cingue membri su designazione dei Fondatori, se esi-
stenti; se non esistenti su designazione della Direzione Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera "Santi Antonio e Biagic e Ce-
sare Arrigo" di Alessandria;

- un membro, su designazione del Comitato degli "Amici" della
Fondazicne, se istituito;

- 1 restanti, su designazione dei Sostenitori.

Il primo Consiglic di Amministrazione €& nominato nell'atto
costitutivo della Fondazicone.

I membri del Consiglio di Amministrazione restanc in carica
due esercizi, salvoe reveoca, e possono essere riconfermati da
parte di chi 1i ha nominati, prima della scadenza del manda-~
to. Il consigliere che, senza giustificato motivo, non parte-
cipa personalmente, o mediante merzi di telecomunicazione, a
tre riunioni consecutive del Consiglio, pud essere dichiarato
decaduto dal Consiglio stesso. In tal caso, come in ogni al-
tra ipotesi di wvacanza della carica di Consigliere, 11 Consi-
glio di Amministrazione, deve provvedere, se lo ritiene e se
ne ravvisi la necessita nel rispetto delle designazioni di
cui al primec comma, alla cooptazione di altro o altri Consi-
glieri che restano in carica sino alla successiva Assemblea;
guest’ultima provvederd a confermarli o a eleggerne di nuovi.

I1 Consiglic determina, in conformitd agli scopi della Fonda-
zione, gli cbiettivi e 1 programmi della Fondazione e verifi-
ca i risultati complessivi della gestione.

Il Consiglico di Amministrazione svolge la propria attivita
gratuitamente senza ricevere alcun compenso ne diretto ne in-
diretto, salveo il rimborsc delle spese effettivamente soste-
nute e documentate.

Il Consiglic di Amministrazione ha tutti i poteri per 1'Ammi-
nistrazione ordinaria e straordinaria della PFondazione ad e-
sclusione dei poteri di spettanza dell’assemblea in caso di
variazioni statutarie e di scioglimento, cessione e trasfor-
mazicne della Fondazione.

In particolare il Consiglio di Amministrazione provvede a:

a) stabilire le linee generali dellfattivitd della Fondazio-
ne, gli obkiettivi e i programmi, nell’ambito degli scopi e
delle attivita;

b) deliberare sull’accettazione di elargizioni, donazioni,
legati, eredita e lasciti nonché sull’acquiste e la vendita
di immobili, e sulla destinazione degli stessi ovvero delle
somme ricavate, nel rispetto dei 1limiti di cui al presente
Statuto;

c} attribuire la gualita di membro Sostenitore, in base ail
criteri e alle modalitd stabilite dal Consiglic stessc con
particolare riferimento alle misure minime dei contributi:

d) attribuire la gualifica di Componente Onoraric;

e) indiwviduare eventuali dipartimenti operativi ovvero 1 set-
tori di attivitd della Fondazicne, individuando singoli pro-
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getti e affidandone la realizzazione a gruppi operativi dei

quali verra individuato 1l responsabile;

f) nominare il Presidente, 1l Vice Presidente ed il Direttore
della Fondazione;

g) nominare cove opportuno i componenti del Comitato degli "A-
mici" della Fondazione;

h) nominare, ove opportunc, il Segretario e il Tesoriere del-
la Fondazione;

i) approvare ed adottare il Regolamento per il funzionamento
internc della Fondazione;

1) costituire e disciplinare la struttura e le funzioni di e~
ventuali organi operativi e gestionali, con facolta di dele-
gare ad essi particolari funzioni o attivita;

k) proporre eventuall modifiche statutarie e sottoporle
allfassemblea;

1) fissare criteri e modalita di erogazione delle rendite;

m) determinare, anche annualmente, la misura minima e le for-
me di contributo a carico dei membri della Fondazicone, il
tutto in conformita agli articeli 10 e 11 del presente Statu-
to;

n} redigere annualmente 1l bilancico consuntivo e entro il
trentuno ottobre di ogni anno quello preventive della Fonda-
zione;

o) approvare annualmente il bilancio preventivo;

p) proporre la devoluzione dell’eventuale patrimonic residuo
in seguitc allo scioglimento della Fondazione, in merito alla
quale deve deliberare 1’assemblea con la maggioranza qualifi-
cata di cui al precedente articolo;

g} assumere e licenziare il personale dipendente determinan-
done l'inquadramento giuridico e il trattamento economico.
Tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione devono:

a) essere in possesso deil reéuisiti di onorabilitd e profes-
sionalita;

b) non trovarsi in situazioni di decadenza ¢ ineleggibilita
ex art. 2382 c.c.; non essere sottoposti a misure di preven-
zione o di sicurezza; non aver riportato, in Italia o allfe-
stero, condanne penali passate in giudicate; non aver ripor-
tato sentenze di applicazione della pena su richiesta ex art.
444 c.p.p., salvi gli effetti della riabilitazione.

c) ai sensi della Legge 12472017, in caso di rapporti econo-
mici con la Pubblica Amministrazione, rendicontare, tramite
pubblicazione, le fonti dei proventi nei limiti della legge
stessa.

d) provvedere a mantenere correttamente 1 rapporti con il Re-
gistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) trasmettendo
annualmente la documentazione richiesta ed aggiornando le in-
formazioni ai sensi dell’art.48 comma 1, 2 e 3 del D.Lgs
117/2017.

Art. 17 - Convocazione e quorum

Il Consiglio & conveocato dal Presidente di propria iniziativa
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o di un terzo dei consiglieri almeno 10 (dieci) giorni prima

di quello fissato per la riunione con lettera raccomandata,
ovvero, con qualsiasi altro mezzo idoneo alle scopo (ad esem—
pic fax, posta elettronica), almenc tre giorni prima dell'a-
dunanza e, in caso di urgenza con telegramma da spedirsi al-
menc un giorno prima, nei quall vengono fissati la data, il
luogo e l'ora della riunicne. L'avviso deve contenere 1'ordi-
ne del giorno della seduta. Per la wvalidita delle sedute &
necessaria la presenza della maggioranza del componenti. Cia-
scun componente ha diritte di voto e le delibere sono adotta-
te a maggioranza asscluta del presenti. In caso di parita
prevale il woto del Presidente della Fondazione. Le riunioni
sono presiedute dal Presidente o© in caso di impedimente dal
suo vice o ancora dal consigliere piu anziano di carica ovve-
ro, in caso di ultericre paritd, dal consigliere pit anziano
di eta. Delle riunioni & redatto a cura del segretario appo-
sito wverbale, firmato da chi presiede 1l Consiglio e dal se-
gretario medesimo.

Art. 18 — Presidente, Vice Presidente e Direttore

Il Presidente della Fondazione é& anche Presidente del Consi-
glieo di Amministrazicne, ha la rappresentanza legale della
Fondazione di fronte ai terzi e in giudizio.

I1 Presidente cura le relazioni con enti, istituzioni, impre-
se pubbliche e private ed altrl organismi, anche per instau-
rare rAapporti di collaborazione e sostegno delle singole ini-
ziative della Fondazione. 11 Vice Presidente svolge attivita
vicaria al Presidente, in caso di impedimento, con i medesimi
poteri. Il Presidente e il Vice Presidente restano in carica
per tutta la durata del Consiglio di Amministraziocne.

Il Direttore, nominato dal Consiglic di Amministrazione a cui
risponde del propric operato, sovraintende alla gestione del-
la Fondazione ed a lul competono la gestione ordinaria, tec-
nica, amministrativa, organizzativa, del personale e dei col-
laboratori. Partecipa di diritto con voto consultivo, se non
gia membro, al Consiglio di Amministrazione, resta in carica
per la durata dello stesso ed & rinnovabile.

Art, 19 - Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale & composto da tre membri effettivi, fra
cul 11 Presidente, e due supplenti, scelti tra gli iscritti
al Registro dei Revisori Contabili e nominati dall'Assemblea.

I primi Sindaci ed il Presidente sonce nominati nell'atto co-
stitutivo della Fondazione.

Lrattivitd del Cecllegio & ispirata alle Norme di Comportamen-
to del Collegio Sindacale raccomandate dal Consiglio Naziona-
le dei Dotteori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

Il Cocllegio Sindacale in particeolare wvigila sull'osservanza
della legge e delle statuto, sul rispetto del principi di
corretta amministrazione e sull'adeguatezza dell'assetto or-
ganizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Fonda-
zione e sul suo concreto funzionamento. Esercita, altresi, il
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controllo contabile nel casc in cui non sia nominato un sog-

getto incaricate della revisione legale dei conti.

I membri del Collegio Sindacale devenc partecipare alle as-
semblee in culi viene approvato il bilancio consuntivo e alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione in cui viene appro-
vato 11 bilancio preventivo.

I membri del Collegic Sindacale possono partecipare ad ogni
altra riunione del Consiglic di Amministrazione e, pertahto,
deveono essere comundgue convocati.

La convocazione potra essere effettuata secondo le modalita
di cui all'articolo 17.

I membri del Collegio Sindacale possono in gualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti dfispezicone e con-
trollo, nonché chiedere agli amministratori notizie sull’an-
damento delle operazioni della Fondazione o su determinati
affari.

Degli accertamenti eseguiti deve farsi constare nell’apposito
libro delle adunanze e deliberazioni del Collegic Sindacale.

I membri del Cellegio Sindacale restano in carica due eserci-
zi e possono essere riconfermati per non pid di tre mandati;
gli stessi possonc essere revocati, anche singolarmente, su
delibera dell’Assemblea nei casli previsti dalla legge.

L’ Assemblea, eventualmente determina 1’emolumento annuo dei
Sindaci effettivi e del Presidente del Collegio stesso al mo-
mentoe della loro nomina, per l'intero periodo di durata nella
carica, ai sensi dell’art. 8 comma 3 lettera a) del Decreto
Legislativo 3 luglic 2017 n, 117.

Art 20 - Presidente onocrario

Possono essere nominati Presidenti Onorari della Fondazione
coloro che abblano rivestito la carica di Presidente della
Fondazione ¢ abkiano acquisito  benemerenze particolari
nell’ambito del lorc mandato.

La nomina a Presidente Onorario & deliberata dall’Assemblea
su proposta del Consiglio di Bmministrazione e pud essere re-
vocata insindacabilmente dallfAssemblea su proposta del Con-
siglio di Amministrazione.

I Presidenti Onorari non sono tenuti a versamenti a favore
della Fondazione e possono partecipare, se invitati, a tutte
le riunioni dell’Assemblea e del Consiglio di Amministrazione
della Fondazione con diritte di intervento ma non di voto e
pessono fornire pareri non vincolanti a richiesta di qualsia-
si organo della Fondazione.

Art. 21 - Comitato degli "Amici" della Fondazione

Il Comitato degli "Amici™ della Fondazione pud essere isti-
tuito per la diwvulgazione della conoscenza della Fondazione e
delle iniziative dalla stessa assunte per il raggilungimento
del propri scopi.

In particolare il Comitato ha le seguenti funzioni:

- divulgare la conoscenza della Fondazione pressc enti e/o
soggetti idonei e potenzialmente interessati a partecipare,
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in qualsiasi forma, alla vita della Fondazione;

- far conoscere a terzi idonei e potenzialmente interessati,
le sgingcle idniziative della Fondazione, sollecitandone la
partecipazione;
- sollecitare l'elargizione di contributi a faveore della Fon-
dazione, nelle forme ritenute pild opportune;
- fare guant'altro necessaric e/o opportuno affinché soggetti
terzi collaborino © incrementino la propria cocllaborazione
personale e/c finanziaria nell’ambito dell’attivita della
Fondazilone.
Il Comitato degli "Amici" della Fondazione & nominato dal
Consiglio di Amministrazione, @& composto da un massimo di
venti componenti secondo quante stabilito dal Consiglio di
Amministrazione in sede di nomina e dura in carica un anno. I
sucl componenti sono sempre rieleggibili,
I1 Comitato degli "Amici" della Fondazione nomina tra i suoi
componenti il Presidente.
I componenti del Comitato possono essere scelti anche al di
fuori dei membri della Fondazione e, in tal caso, non saranno
tenuti al versamento di contributi a favere della Fondazione.
Al termine del propric mandato annuale il Comitato presenta
una relazione scritta al Consiglio di Amministrazione ove
vengono illustrate le iniziative svolte dal Comitato nella
sua collegialitd e/o dal suol componenti.
I componenti del Comitato possono essere invitati a parteci-
pare alle riunioni dell’Assemblea ¢ del Consiglio di Ammini-
strazione con diritto di intervento ma non di voto.
Art. 22 - Seg:etério e Tesoriere
Il Segretario e 1l Tescoriere sono neominati dal Consiglio di
Amministrazione e restano 1in carica fino alla scadenza del
Consiglio stesso.
Esercitano le funzioni delegategli dal Consiglic di Ammini-
strazione in conformitd a quanto previsto dal Regolamento per
il funzionamento interno della Fondazione.
Il Segretario e 11 Tesoriere possono partecipare senza dirit-
to di votec alle Assemblee e alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione.
Art. 23 - Clausocla arbitrale della Camera Arbitrale del Pie-
monte
Qualsiasi controversia deferibile ad arbitri concernente il
presente contrattc o comunque connessa allo stesso - comprese
quelle relative alla sua interpretazione, wvalidita, esecuzio-
ne e risoluzione --sara sottoposta ad arbitrate rituale, se-
condo la procedura di arbitrato ordinario o arbitrato rapido
a seconda del valore, in conformitd al Regclamento della Ca-
mera Arbitrale del Piemonte. In caso di procedura arbitrale
ordinaria, la controversia sard decisa da un arbitro unico o
da un collegio arbitrale in conformitd a tale regolamento. TIn
caso di arbitrato rapide, 1farbitro sara unico e decidera in
via rituale secondo equita.
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TITOLO VI

Scioglimento della Fondaziocne e devoluzione del patrimonic
Art. 24 - Scioglimento, fusione della Fondazione
Lo scioglimento della Fondazione & deciso dall’Assemblea
straordinaria con 1l votoe favorevole di almenc 3/4 (tre guar-
ti) degli associati, sia in prima che in seconda convocazione.
L"Assemblea che delibera lc scioglimento nomina anche uno o
pit liquidatori ne determina 1 poteri e ne stabilisce il com-
penso.
In casoc di scioglimento ¢ estinzione della Fondazione per
qualungue causa, 11 patrimonio verra devolutec, con delibera-
zione dell’Assemblea ad altri enti del Terzo settore secondo
le disposizioni statutarie o dell’organo sociale competente
0, in mancanza, alla Fondazicne Italia, operanti per il rag-
giungimento di scopi analoghi a guelli istituzionali o a fini
di pubblica utilita, previoc parere positivo dell’Ufficio di
cui all’articole 45, comma 1, D.Lgs. 117/2017, o sentito il
parere dei Fondatori Premotori e dell'organismo di controllo
di cul all‘art.3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996, n.
662,
Sono ammesse, in ogni caso, altre diverse destinazioni dei
beni residui se imposte dalla legge.
La Fondazione pud fondersi, sentiti 1 Fondatori e a seguito
di parere favorevole previo parere positivo dell’Ufficio di
cui ali’articolo 45, comma 1, D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 o,
in alternativa, dell’organismo di controllo di cui all’art,
3, comma 19%0 della legge 23 dicembre 19%96, n.662 nonché di
approvazione ministeriale, o comunque confluire, anche previo
scieglimente, in o con altri enti del Terzo settore di natura
non commerciale, che perseguono gli stessi fini, per conse-
guire pitu efficacemente gli scopi istituzionali.
TITOLO VIX
Disposizioni finali

Art. 25 - Norma di chiusura o norma finale
Per ogni ulteriore definizione dell’attivita e del funziona-
mento della Fondazione pud farsi luogo alla redazione di ap-
posito documentc che disciplini le modalitd di funzionamento
della Fondazione da approvarsi dal Consiglic di Amministra-
zione.
Per guanto non espressamente previsto dal presente statuto
vengono a richiamarsi le vigenti disposizioni del Titolo IV
del Codice del Terzo Settore di cui al Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 e del Codice Civile,
F.to: BRUNC LULANI

ELENA BOSIO

SALVATORE QUAGLIOZZIL

LUCIANO MARIANO notaio
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